Sollberga Bollklulbl

Fotboll, gladje och gemenskap

Vira ledare 1 SOLBERGA BOLLKLUBB skall virna om gemenskap, sammanhallning och
kamratanda samt inspirera till en sund livsstil och en positiv manniskosyn. Vi vill att vira barn-
och ungdomar skall spela si linge som mojligt vilket innebér att vara ledare ska utforma en
verksamhet som utvecklar spelarnas firdigheter i en positiv miljo. SOLBERGA BOLLKLUBB ir
en breddforening vilket innebdr att alla individer i laget har olika férutsittningar, fardigheter och
erfarenhet. Vara ledare ska hantera dessa utmaningar pa ett bra och féredémligt sitt genom att

uppmuntra och skapa utmaningar som utvecklar varje individ utifrin dennes férutsittningar.

Syftet med ledarutvecklingsplanen ér att féreningen ska rekrytera, utbilda och behalla kvalificerade
ledare i féreningen. Foljande tva kategorier av ledare beh6vs i foreningen: Aktivitetsledare, dvs.
trinare och lagledare som behdvs f6r att genomfdra verksamheten 1 vara lag, samt
organisationsledare, dvs. ledaméter i styrelsen eller arbetsgrupper som dr nédvindiga for att
féreningen ska fungera. For bada kategorier av ledare efterstrivar foreningen mangfald med
avseende pa kon, dlder, etnicitet, m.m.

Rekrytering av aktivitetsledare

Khnatteboll

- Verksamheten leds av foéreningen utsedd ledare

- Assisterande instruktorer rekryteras bland foreningens dldre ungdomsspelare

- Forildrar uppmanas vid trining att hjdlpa till och vara med vid évningar

- Foreningen arbetar aktivt fOr att engagera si manga férdldrar som mojligt fran start

- Ledare till fortsatt verksamhet efter knattebollen (start av nya lag) rekryteras bland

forildrarna.
Ledare till nya lag

- Ledare till nystartade lag i féreningen rekryteras bland férdldrarna. Vilken sorts ledare som

beh6vs och vad respektive ledarroll innebir framgiér av féreningens verksamhetsmodell
- Foreningen arbetar aktivt fOr att engagera si manga forildrar som mojligt fran start

- Nya ledare introduceras i foreningen och genomfér utbildning enligt foreningens

ledarutbildningsplan, i férsta hand SvIFE:s trinarutbildning C och lagledarutbildning
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Ledare till befintliga lag
-  Ledare till befintliga lag i féreningen rekryteras bland forildrarna
- Foreningen arbetar aktivt fOr att stindigt engagera sa manga forildrar som mojligt i laget

- Nya ledare introduceras i foreningen och genomfér utbildning enligt foreningens

ledarutbildningsplan fér den ledarroll man har
Ledare till junior- och seniorverksamhet

- Ledare i foreningens lag for dldre juniorer och seniorer ska ha nédvindig kompetens f6r den

uppgift man ska ansvara for

- Ledare rekryteras internt eller externt.

Rekrytering av organisationsledare

Olika organisationsledare rekryteras frimst fran forildrar, aktivitetsledare och boende i
niromraden. Ledamoter till styrelsen rekryteras i enlighet med 23 § 1 fOreningens stadgar av
valberedningen. Valberedningens arbete beskrivs i en sdrskild rutin.

Ledarst6d och ledarutveckling

Foreningens utbildningsansvarige stottar aktivt ledare i1 nystartade lag. Aktiva ledare fortbildas i
enlighet med foéreningens ledarutbildningsplan genom kurser arrangerade av féljande

utbildningsanordnare:
* SOLBERGA BOLLKIUBB - ledarintroduktion
¢ Stockholms Fotbollforbund och Svenska Fotbollforbundet

 SISU Idrottsutbildarna

Roll- och befattningsbeskrivning

De olika ledarrollerna som beh6vs 1 och runt lagen, sisom trinare, lagledare, etc. finns beskrivna i

féreningens verksamhetsmodell.
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Checklista for verksamhetsledare
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Uppvisat utdrag ur belastningsregistret

Kvittens for ledarklider

Kyvittens for nycklar

Checklista - Policys och rutiner f6r ledare

Ledarintroduktion — Om SOLBERGA BOLLKLUBB

SvEF Fotbollens Spela, lek och lir

Lagledarutbildning

SvFF Leda sma lirare (nya ledare for knattar < 7 ar)

SvEFF Tranarutbildning C (ledare f6r barn 8 — 12 ar)

SvEF Malvaktstranarutbildning C (ledare f6r barn 8 — 12 ar)
SvFF Trinarutbildning B-Ungdom (ledare f6r barn 13 — 15 ér)
SvEF Malvaktstrinarutbildning B (ledare for barn 13 — 15 ar)
SvEF Tranarutbildning A-Ungdom (ledare f6r barn 15 — 18 ér)

Trinarutbildning UEFA B (ledare f6r seniorer)

Checklista for verksamhetsledare
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Kyvittens for nycklar

Checklista - Policys och rutiner for ledare

Ledarintroduktion — Om SOLBERGA BOLLKLUBB

SvEF Fotbollens Spela, lek och lir

Utbildning — Férebygga och motverka diskriminering och trakasserier

Utbildning - Styrelse/Foreningslira

SOLBERGA BOLLPLAN, LERKROGSVAGEN 30
Hemsida: www.solbergabk.se.

E-post: info@solbergabk.se
Postadress: BOX 74, 125 22 ALVSIO



